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iS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Is sagligi ve guvenligi kavramini, pek
cogunuz oOnceden duymussunuzdur. Bu
kavramin tam olarak ne ifade ettigini daha
once hi¢c dusunduntz mu?

Ogrenim goérdiginiz Cok  Programli
Anadolu Lisesi, bir isletme statlstinde olup
lkemizde tim isletmelerin tabi oldugu Is
Saghgr ve Guvenligi  Kanunu’'ndaki
dlUzenlemelere uymaktadir.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Is saghgi ve glvenligi 6grenme birimindeki etkinlikler ile
calisma ortaminda alinmasi gereken is saghgr ve
guvenligi tedbirlerine odaklanacaksiniz.

Bunun yani sira gunumuz is hayatinda, calisanlarda
olmasi beklenen bilgiyi uretme, kullanma, problem ¢ozme
ve elestirel disunme gibi beceriler konusunda kendinizi

gelistireceksiniz.



iS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanigiyoruz:

1. TASARIM ODAKLI DUSUNME (TOD) ve iS SAGLIGI ve GUVENLIGI’ne (iSG’ye) GIRIS

O‘g’ve»\d\ev
Tasavim Odak) Diiinme

yoluylan diinyay,
Ae§i§+ivebi\iv|ev i/

icinde yasadiginiz diinyayi, hayat sartlarini ve
aliskanliklarinizi bir dusunun. Her sey cok
hizli bir sekilde degisiklige ugruyor, degil mi?

Bizlerin de bu degisime uyum saglayabilmek
icin her an yeniden ureten, tasarlayan, hayal
eden bir bakis acisiyla hareket etmemiz
gerekiyor.

Dunyadaki hizli degisim yeni problemleri de
beraberinde getiriyor.

Karsilastigimiz bir problemi ¢ozmenin ise
birden fazla yolu var. Bu yollardan biri de
tasarim odaklhh dusunme yaklagsimini
kullanmak.



iS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanigiyoruz:

TASARIM ODAKLI DUSUNME (TOD) ve iS SAGLIGI ve GUVENLIGI’ne (iISG’ye) Girig

@‘gvewd\ev

Tasarm Odakl Diiinme

yoluylan diinyay,
Ae§i§+ivebi\iv|ev i/

Tasarim kelimesini gordugunuzde akliniza ilk
olarak somut bir model tasarlamak gelmig
olabilir. Ancak tasarim odakli dusinme,
temelde insanlarin ihtiyaglarini anlamaniza
yardim eden, vyaraticihgri ortaya cikaran,
modellediginiz ¢cozUmleri hizlica test etmenize
ve yeniden denemenize imkan saglayan bir
surectir.

Yani, tasarim odakli dusinme yaklagsimi ile
problem cozerken siz ogrenciler birer sureg¢
tasarimcisi, dustince tasarimcisi oldugunuzu
dusunebilirsiniz.



iS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanigiyoruz:

TASARIM ODAKLI DUSUNME (TOD) ve iS SAGLIGI ve GUVENLIiGI’ne (iISG’ye) Girig

Tasarim Odakh Dusunme Basamaklari

Tasarim odakli dugsunme basamaklarinda ilerledikge bir probleme yonelik ¢ozime adim adim ulasacaksiniz.



iS SAGLIGI ve GUVENLIGI
Kavramlarla Tanigiyoruz:

TASARIM ODAKLI DUSUNME (TOD) ve i$ SAGLIGI ve GUVENLIGI’'ne (iISG’ye) Giris

ISG nedir?
Diinya Saglik Orgutii (WHO) ve Uluslararasi Calisma Orgti (ILO) is saghigi ve guivenligini;

“T'im calisanlarin bedensel, ruhsal, toplumsal saglik ve refahlarinin en dst dlizeye yiikseltiimesi ve bu
durumun korunmasi, ig yeri kogullarinin, ¢cevrenin ve dretilen mallarin getirdigi sagliga aykiri sonuglarin
ortadan kaldirilmasi, calisanlari yaralanmalara ve kazalara maruz birakacak risk faktorlerinin ortadan
kaldirilmasi, yine calisanlarin bedensel ve ruhsal 6zelliklerine uygun islere yerlestirimesi ve sonug olarak
calisanlarin bedensel ve ruhsal gereksinimlerine uygun bir is ortami yaratiimasidir.”

seklinde tanimlar.



iS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanigiyoruz:

TASARIM ODAKLI DUSUNME (TOD) ve i$ SAGLIGI ve GUVENLIGI’'ne (iISG’ye) Giris
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Ulkemizde [SG’den kaynaklanan problemlerin
¢ozllmesi amaciyla 6331 Sayili Is Saghgi ve
Guvenligi Kanunu uygulanmaktadir.

ls yerlerinde is saglig1 ve glivenliginin saglanmasi
ve mevcut saglik ve guvenlik sartlarinin
iyilestirilmesi i¢in isveren ve calisanlarin gorey,
yetki, sorumluluk, hak ve yukumlulUklerini
duzenlemek amaciyla hazirlanan kanunla ig
kazalarinin 6nune gecilmesi hedeflenmektedir.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

TASARIM ODAKLI DUSUNME (TOD) ve iS SAGLIGI ve GUVENLIGI’'ne (iSG’ye) Girig

Gdrsel 2.2 Is Kazolannda En Cok Zarar
Gdren Organiar

Is Giivenligi Nedir?

Iscilerin is kazalarina ugramalarini 6nlemek amaciyla
guvenli calisma ortamlarini olusturmak igin alinmasi
gereken onlemler dizisine is guvenligi denir.

Dunyadaki ve Ulkemizdeki sanayilesmeye, teknolojik
gelismelere paralel olarak oOzellikle calisanlarin guvenligi
ile ilgili birtakim sorunlar ortaya cikmistir. Bazi tedbirleri
onceden alarak is yerlerini guvenli hale getirmek
gerekmektedir.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI
Kavramlarla Tanisiyoruz:

TASARIM ODAKLI DUSUNME (TOD) ve iS SAGLIGI ve GUVENLIGI’'ne (iSG’ye) Girig

Is glivenliginin baslica amaclari nelerdir?

HEDEFIMIZ| &
SIFIR IS

KAZASI M Calisma kosullarinin olumsuz etkilerinden onlari korumak

M Calisanlara en ylUksek nitelikli saghkh ortam sunmak

M Is ve is¢i arasinda mimkiin olan en iyi uyumu saglamak
M Is yerlerindeki riskleri tamamen ortadan kaldirmak ya da
zararlari en aza indirebilmek

M Olusabilecek maddi ve manevi zararlari ortadan kaldirmak

M Calisma verimini artirmak



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI
Kavramlarla Tanisiyoruz:

2. IS KAZALARI
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Is Kazasi Nedir?

Olaylarin planlanan akista yurumemesi sonucu, Kkisilerin
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i yaralanmalari, sakat kalmalari veya olmelerine sebebiyet
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veren olaya kaza denir.
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Belli bir zarar ve arizalanmaya sebep olan, beklenmeyen,
umulmayan ve oOnceden planlanmamis olaylara “kaza’
denir.




IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

2. IS KAZALARI

Is Kazasi Nedir?

s kazasinin en bilinen tanimi, Sosyal
Sigortalar Kanunu'nda verilen tanimidir. Bu
tanimin yapilmasindaki temel amag, kaza
halinde hangi durumlar icin is¢iye tazminat
odeneceginin belirtiimesidir.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

2. IS KAZALARI

Is Kazasi Nedir?

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'na gore,
asagidaki durumlardan birinde meydana gelen ve sigortallyi hemen veya
sonradan bedence ve ruhca arizaya ugratan olaya is kazasi denir.

Kazalar;

< Sigortalinin ig yerinde bulundugu sirada,

+ |sveren tarafindan yuritiilmekte olan is dolayisiyla,

= Sigortalinin igveren tarafindan gorev ile baska bir yere gonderilmesi
yuzunden asil igini yapmaksizin gegen zamanlarda,

% Emziren kadin sigortalinin gocuguna sut vermesi igin ayrilan zamanlarda,

= Sigortalinin isverence saglanan bir tasitla isin yapildigi yere toplu olarak
goturulup getirilmesi sirasinda (servis) olusursa

is kazasl olarak kabul edilmektedir.



Kavramlarla Tanisiyoruz:

- ® .
14

ADLA WNOCOTME -
15 KA AL AL

VERIR,

A
/-\\ !

wiE N L

IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

’

i i

f@,..

IHALT

Is Kazalari

Is Kazasi

ls kazalari ve hastaliklari, insanlara yasattig
buyuk acilarin yani sira, kuresel gayri safi
yurt i¢i hasilanin tanmini yuzde 3,94°luk yillik
kaybina denk gelen onemli bir ekonomik
maliyet olusturmaktadir.

Kisi basi ekonomik bir gosterge olan bu
miktar siklikla bir ekonomideki yasam
standardinin bir gostergesi olarak kullantlir.

Dolayisiyla is kazalari sonucunda ortaya
ctkan bu kayip her bir bireyin yasam
standardini asagi gekmektedir.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

OLUM
TEHLIKESI

Is Saghgi ve Giivenligini Tehdit Eden Unsurlar

Is Saghigi ve Giivenligini Tehdit Eden Unsurlar Nelerdir?

Herhangi bir kazada oldugu gibi is kazasi da beklenmeyen bir zamanda basit bir
nedenle meydana gelebilir.

Calisanlar genellikle, is kazalarindan haberdar olsalar da kazanin kendi baglarina
gelme olasiliginin ¢ok dusuk oldugunu zannederler.

Is sagligi ve guvenligini tehdit eden unsurlar iki ana baslikta toplanabilir. Bunlar
guvensiz davraniglar ve guvensiz durumlardir.

Guvensiz davranislar bir kazanin ortaya cikmasina neden olan, eylem ve
davranislardir. Yani calisma ortamindaki insanlarin davranislari temel nedendir.

Guvensiz durumlar bir kazanin ortaya cikmasina neden olan, calisma ortami
kaynakl fiziksel eksiklik ya da kusurlardir.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

3. IS SAGLIGI VE GUVENLIGINiI TEHDIT EDEN UNSURLAR

Is Saglhigi ve Giivenligini Tehdit Eden Unsurlar Nelerdir?

Glivensiz Davranis Ornekleri

v Gorev verilmeden ya da uyarilara
aldirmadan calismak

v Tehlike olusturacak sekilde alet, makine
kullanmak

v Yanlis alet, makine kullanmak

v Gulvenlik donanimini kullaniimaz hale
getirmek

v Hareketli ya da tehlikeli yerlerde calismak

v Sinirlan (istif, hiz, voltaj vb.) asmak

v Kurallari ve egitimleri rutin tekrarlamamak

Gilivensiz Durum Ornekleri

v' Koruyucu ekipman bulunmamasi

v" Koruyucu ekipmanlarin kot durumda
olmasi ya da kontrol edilmemesi

v’ Tesisatin kot durumda olmasi ya da
kontrol edilmemesi

v Duzensizlik ve temizlikten 6din verme

v’ Yetersiz ya da asiri aydinlatma

v' Yetersiz ya da asiri havalandirma

v" Glvenlik denetiminin olmamasi
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IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

3. iS SAGLIGI VE GUVENLIGINi TEHDIT EDEN UNSURLAR

Kazalarin:

* % 88’i Insan hatasi (Tehlikeli Davranis)
* %10’u Tehlikeli Durum (Ortam, Makine )

* %2 ‘si Ongoériilemez

% 98’ i ONLENEBILIR



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

3. iS SAGLIGI VE GUVENLIGINi TEHDIT EDEN UNSURLAR

ls sagligi ve giivenligini tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak yasanacak olumsuzluklari da ortadan
kaldirmayi saglayacaktir. Bunun igin de guvensiz davranis ve durum olusmadan giderici tedbirlerin
alinmasi gerekir. Basta isverenler, ardindan da calisanlar tedbirlerin alinmasindan ve
uygulanmasindan sorumiudurlar.

Is sagligi ve glivenligini tehdit eden unsurlari giderici tedbirleri almak yalnizca ¢alisanlarin ya da
isverenin sorumlulugunda degildir. Is yerlerinde, is sagligi ve guvenligi hizmetleri calisan sayisi ve
tehlike sinifina gore is yeri hekimleri, is guvenligi uzmanlari ve diger saglik personelleri eli ile
yurutulmektedir. Calisanlari arasinda belirlenen niteliklere sahip personel bulunmamasi halinde ise
isverenler, bu hizmetin tamamini veya bir kismini ortak saglik ve guvenlik birimlerinden hizmet alarak
yerine getirebilmektedir.



ETKINLIK ZAMANI

Okulda Bir Kaza

Makine alani 6grencilerinden Ozan, kis aylarinda sabah erkenden kalkip okula gitmekte ¢ok zorlaniyordu. Yaryil tatiline az
kalmis, sinav donemi icerisindeydi. Bir yandan alan derslerinin teorik sinavlarina bir yandan da atolyelerdeki uygulama
sinavlarina hazirlaniyordu. 10. sinif 6grencisi olarak alan derslerinde 6grendiklerini atolyelerde denemeye ¢ok merakhydi.
Ders aralarinda 6gretmenleri izin vermese bile atolyelerde kalmak icin israr eder, pratiklerini gelistirmeyi denerdi. Meslek
lisesi 6grencisi olmanin altin bilezik sahibi olmaya benzedigini, yani aldigi egitimin, okuldan mezun olduktan sonra is ve
Universite hayatina destek olacagini her zaman soylerdi.

Ozan, atélyenin uygulama sinavindan énce heyecanla dgrendiklerini gozden geciriyordu. Ogretmenleri atdlyenin kapisini
actiginda kosarak iceri girdi. Ozan bunu hep yapardi. Atélyede calismak, tretmek s6z konusu oldugunda hep heyecanlanir,
hemen isin basina gecmek isterdi. Ogretmenleri, sinav 6ncesi imalat islemleri konusuna calismalari icin tim sinifa zaman
verdi. Ancak Ozan’in calistigl tezgahta bir sorun vardi. Makinenin, malzemeyi sikistirmak icin donmesi gereken kolu
dénmilyordu. Neden olabilir diye bakti, bulamayinca 6gretmenine sordu. Ogretmeni beklemesini, arkadaslarindan sonra
Ozan’la ilgilenecegini soyledi. Ozan, kolun mekanizmasinda bir sorun oldugunu disiindti. Once kolu tim giicl ile
cevirmeye calisti ama gicu yetmedi. Kolu agriyinca cevirmeyi birakti. Bir yandan da elini incittigini hissetti. Eldivenini yine
giymemisti. Sonra kolun paslanmis olabilecegini distndi. Temizlik malzemelerinin oldugu odadan bir kimyasal aldi.
Kimyasali makine koluna doktiiglinde, kendisinin ve bir arkadasinin ayakkabilari Gzerine sicradi. Ayakkabilarinda delikler
acildi. Hizlica uygulama yapmak isterken hig istemedigi seylere sebep oldu.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

4. 1S YERINDE KAZA, YARALANMA ve YANGINLAR

iSIMDE,

HIC KAZA YASAMA..MISTIM!

s yerinde meydana gelen kaza, yangin ve
yaralanmalari en aza indirebilmek icin oncelikle
tehlikelerin farkina varilmali, belirlenen tehlike ve
riskler bildirilmeli, ve tehlike ortadan kaldiriimalidir.
Tum bunlara ragmen is yerinde bir kaza yasanirsa
rapor edilmelidir. Is yerlerinde bos bir rapor genellikle
basili olarak hazir bulunur. Kaza raporu tutuldugunda
kazanin neden oldugu hasar ve zarar(maddi ve
manevi) belirlenir. Ayrica ileride benzer bir kaza
yasanmamasl icin onlem alinirken de bu rapora
basvurulur.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

4. 1S YERINDE KAZA, YARALANMA ve YANGINLAR

Raporlara gecen ve uzmanlarin siniflandirdiklari olasi riskler ve risk altindaki meslek gruplari sunlardir:

Fiziksel Riskler

Kimyasal Riskler

Biyolojik Riskler

Elektrikle Ilgili Riskler

Ergonomik Riskler

Psikososyal Riskler




IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

4. 1S YERINDE KAZA, YARALANMA ve YANGINLAR

Raporlara gecen ve uzmanlarin siniflandirdiklari olasi riskler ve risk altindaki meslek gruplari sunlardir:

a) Fiziksel Riskler

Calisilan ortaminin sicaklik, nem, aydinlatma, guralta, titresim, basing gibi 6zelliklerinin
bireyin saghg! tzerinde énemli etkisi bulunmaktadir. Ozellikle tehlikeli ve cok tehlikeli
islerde caliganlar bu yonden buyuk risk altindadir. Ortamdaki aydinlatmanin yeterliligi,
makinalardan kaynaklanan titresim, toz ve gurulttler ile ortamin sicak, soguk, nemli ya

da kuru havaya sahip olmasi c¢alisanlarin fiziksel ve biyolojik butunluklerine tehdit
olusturabilir



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

4. 1S YERINDE KAZA, YARALANMA ve YANGINLAR

Raporlara gecen ve uzmanlarin siniflandirdiklari olasi riskler ve risk altindaki meslek gruplari sunlardir:

a) Kimyasal Riskler

Tehlikeli kimyasal maddeler; esya, cevre ve organizmaya zarar verebilen patlayici,
oksitleyici, c¢esitli sekillerde alevlenebilir, toksik, asindirici, tahris edici, alerjik, kanserojen,
mutajen gibi Ozelliklerden bir veya birkagina sahip maddeler olarak tanimlanir. Bu

maddelerle en ¢ok akl imalati, petrol rafinasyonu, plastik, petrokimya, deri sektoru, boya ve
temizlik maddeleri imalatinda karsilasilir.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI
Kavramlarla Tanisiyoruz:
4. 1S YERINDE KAZA, YARALANMA ve YANGINLAR

Raporlara gecen ve uzmanlarin siniflandirdiklari olasi riskler ve risk altindaki meslek gruplari sunlardir:

b) Biyolojik Riskler

Biyolojik risk etmenleri en genel tanimi ile bakteri, viris, mantar, parazitler ve bunlarla iliskili
toksinleri kapsayan canli veya canli Urinu organizmalardir. Biyolojik riskler ile en cok
karsilasan meslek gruplari arasinda ormancilar, balik¢ilar, nakliyeciler, tarim sektoru
calisanlari, saglik sektoru calisanlari, kasaplar, gida sektoru calisanlari ile ulasimda yer
hizmetlerinde ¢alisanlar sayilabilir.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

4. 1S YERINDE KAZA, YARALANMA ve YANGINLAR

Raporlara gecen ve uzmanlarin siniflandirdiklari olasi riskler ve risk altindaki meslek gruplari sunlardir:

c) Elektrikle ilgili Riskler

Elektrik enerjisi, insan hayatinda olduk¢ca onemli bir yere sahiptir. Ancak bunun yaninda is
kazalarinin buyuk bir kisminin da gerceklesme nedenidir. Yurdumuzda her yil meydana
gelen is kazalarinin onemli bir kismi elektrik akimindan kaynakli elektrik carpmalaridir.
Elektriksel riskler tum sektorlerde gorulmekle birlikte Ozellikle elektrik UGretim/dagitim

tesisleri ile metal sektorinde daha fazla gortlmektedir.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI

Kavramlarla Tanisiyoruz:

4. 1S YERINDE KAZA, YARALANMA ve YANGINLAR

Raporlara gecen ve uzmanlarin siniflandirdiklari olasi riskler ve risk altindaki meslek gruplari sunlardir:

d) Ergonomik Riskler

Ergonomi; insanin fiziksel ve psikolojik ozelliklerini inceleyerek insan-makine-cevre
uyumunu dog@al ve teknik olarak arastirma ve gelistirme calismalari toplulugudur. Ergonomi
tanimi itibariyle elle tagsima islerinden termal konfor ve aydinlatmaya kadar bir¢cok farkl
alani kapsamaktadir. ingaat, madencilik, saglik hizmetleri, lojistik, mobilya, tekstil sektorleri
ve buro ¢alismalari gibi faaliyet alanlarinda ergonomik risk faktorleriyle siklikla karsilasilir.



IS SAGLIGI ve GUVENLIGI
Kavramlarla Tanisiyoruz:
4. IS YERINDE KAZA, YARALANMA ve YANGINLAR

Raporlara gecen ve uzmanlarin siniflandirdiklari olasi riskler ve risk altindaki meslek gruplari sunlardir:

e) Psikososyal Riskler

ls tasariminin, is 6rgitlenmesinin ve isin gerceklestirildigi toplumsal ve gevresel kosullarin
psikolojik, toplumsal veya fiziksel hasara yol acma ihtimaline psikososyal risk denir.
Psikososyal risklere butun galisanlar maruz kalmakla birlikte parca basi, vardiyali ve esnek
calisanlar, saglik calisanlari, madenciler, vasifsiz calisanlar, ¢cagri merkezi operatorleri
psikososyal risk faktorlerine en cok maruz kalan gruplardir.



